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Kurum Kayitlarinin Esas Alinmasi

Madde 7: Elektronik veya bilgi islem ortaminda yapilanlar dahil, her tiirlii islemlerin, arsivlenen bilgilerin tespit ve tevsikinde Kurumun kayitlar1 esas alinir. Bu bilg
belgeler adli ve idari merciler nezdinde gegerlidir.

Sozlesmenin iptal ve Feshi

Madde 8: Isyerinin baska iinite bolgesine nakli, devri, intikali, kapanmasi, terki, tasfiyesi, tescil isleminin iptali veya isverenin 6liimii, fiil ehliyetinin sinirlanmast, i:
gaipligine karar verilmesi ya da yetkili kiginin; degismesi, fiil ehliyetinin sinirlanmasi, gaipligine karar verilmesi, yetkisinin kaldirilmasi ya da 6limi gibi duruml
Kurumun ilgili {initesine yapilan yazili bildirim iizerine, igverene ve/ veya yetkili kisiye verilen kullanici kodu ve kullanici sifresi iptal edilir.

Isbu s6zlesme; isverenin kullanici kodu ve kullanicr sifresinin iptal edilmesi halinde, isverene, sézlesmenin fesh edildigi iadeli taahhiitlii yazi ile bildirilir.

Kurumca kullanict kodu ve kullanicr sifresinin iptal edildigi veya s6zlesmenin fesih edildiginin isverene tebligi tarihine kadar gegen siirede, yasa ve yonetmelik
ongorilen yukimliliklerden dogan sorumluluk isverene aittir.

Miinhasir Delil S6zlesmesi

Madde 9: Isveren ve/ veya yetkili kisi; kullanici kodu ve kullanict sifresinin kullanirmindan dogacak uyusmazliklarda, Kurum bilgi islem " Kayit ve Ciktilar" ile ¢
kayit ve belgelerinin miinhasiran yazili delil olacagini, bunlara kars1 her tiirlii itiraz ve defi ya da dava halinde Kurum bilgi islem " Kayit ve Ciktilarma" karsi
gostermeyecegini, Kurumun " Kayit ve Ciktilarini" kabul edecegini ve bunlara kars1 delil gosterme hakkindan feragat ettigini pesinen kabul eder.

Bu madde, Hukuk Usulii Mahkemeleri Kanununun 287 nci maddesinde belirtilen miinhasir delil s6zlesmesi niteliginde olup, Kurumca gosterilenler disinda baskaca
kabul edilmez.

e- Sigortanin Siiresinde Verilmesini Engelleyen Haller

Madde 10: 1)Belge veya bilgileri e-sigorta ortaminda gondermekle zorunlu tutulan kurum ve kuruluslar ile gergek ve tiizel kisiler, Kurumun bilgi islem sistemle
asagidaki fikrada belirtilen nedenlerle hizmet dis1 kalmas1 sonucu belge ve bilgiyi, 6ngériilen siirenin son giiniinde Kuruma gonderememesi ve muhteviyat1 primle
yasal siiresi i¢inde 6deyememesi halinde, sorunlarin ortadan kalktig: tarihi takip eden besinci isgiiniiniin sonuna kadar belge veya bilgiyi gonderir ve muhteviyati prir
de ayni siirede Kuruma o6der ise bu yiikiimliilikleri Kanunda 6ngoriilen siirede yerine getirmis kabul edilir.

2) Hizmet Sunumu Genel Midiirliigi yetkililerince imzalanacak bir tutanak ile tevsik edilmesi kaydiyla;

a) Kurum bilgisayar sisteminde, e-sigorta uygulamasinin ¢alismasini engelleyecek sekilde;

1) Donanim ve yazilimdan kaynaklanan arizalar,

2) Elektrik ve iletisim alt yapisinda meydana gelen arizalar,

3) Yangin, yildirim, infilak ve benzeri olaylar sonucu meydana gelen ve igslem yapmay1 engelleyici durumlar,
4) Sel veya su baskini, firtina, yer kaymasi, deprem gibi tabi afetler ile grev, lokavt, sabotaj, teror saldirilari,
b) Kurumun hizmet satin aldig1 internet servis saglayicilarinda meydana gelen arizalar,

¢) (a) ve (b) bentleri disinda Kurumca belirlenecek benzeri durumlar,

belgelerin Kanunda 6ngoriilen siirenin son giiniinde Kurumca alinmasini engelleyici sebep olarak kabul edilir.

3) Kurumun merkezi bilgisayar sisteminde bir ariza olmamasina ragmen, isverenin isyeri dosyasmin veya sigortalnin ikametgahiin bulundugu bélge, il, ilge
mahalde:

a) Kurumun hizmet satin aldig1 internet servis saglayicilarinda meydana gelen arizalar,

b) Elektrik ve iletisim alt yapisinda meydana gelen arizalar,

c)Yangin, yildirim, infilak ve benzeri olaylar sonucu meydana gelen ve islem yapmayi engelleyici durumlar,

¢) Sel veya su baskini, firtina, yer kaymasi, deprem gibi tabi afetler ile grev, lokavt, sabotaj, teror saldirilari,

nedeniyle Kanuna gore Kuruma verilmesi gereken her tiirlii bilgi, belge, bildirge ve beyannamelerin, yapilmasi gereken prim 6demelerinin veya Kuruma yapil
gereken basvurularin yapilamamasi ve s6z konusu durumlarin Sosyal Giivenlik I1 Miidiirliigiince tespit edilmesi ve bu hususunda Kurum Baskanlik Makaminca u;

goriilmesi halinde bu yiikiimliilikkler sorunlarin ortadan kalktig: tarihi takip eden besinci isgiiniiniin sonuna kadar yerine getirilirse Kanunda 6ngoriilen siirede y¢
getirilmis sayilir.

Sozlesmede Degisiklik Yapma Yetkisi

Madde 11: Kurum tek tarafli olarak sézlesmeye yeni bir madde ilave etme veya sézlesmenin herhangi bir maddesinde degisiklik yapma yetkisine sahiptir. Bu durui
ilave edilen ya da degisiklik yapilan madde metninin, igverene iadeli taahhiitlii olarak gonderilecek yazi ile bildirilmesi zorunludur.

So6zlesmenin madde metinlerindeki degisiklikler ya da s6zlesmeye yeni ilave edilen madde hiikiimleri isverene teblig tarihi itibariyle yiirtirliige girer.
Anlasmazhklarda Yetkili Mercii

Madde 12: Sozlesmenin uygulanmasindan dogabilecek her tiirlii anlasmazhigin ¢éziimiinde, {initenin bulundugu ildeki s Mahkemeleri yetkilidir.
Yiiriirliiliik Tarihi

Madde 13: isbu sozlesme, 5510 sayili Kanunun 100 iincii maddesi geregi zorunlu kilman diger kurumlara verilmesi halinde kullanici kodu ve sifresinin e-di
lizerinden isveren veya yetkili kisiye gonderildigi tarihte diger durumlarda taraflarca imzalandig: tarihte yiiriirliige girer.

Taraflar

Madde 14: Kurum ile isveren veya yetkili kisi yukarida belirtilen sartlarda mutabik kalarak s6zlesmeyi imzaladiklarin1 kabul eder. Bu sézlesmenin 5510 sayili Kam
100 iincii maddesi geregi zorunlu kilman diger kurumlara verilmesi halinde Kurum imzasi aranmaz, kullanici kodu ve sifresinin e-devlet tizerinden isveren veya ye
kisiye gonderilmesiyle birlikte bu sdzlesme hitkiimleri Kurumca kabul edilmis say1lir.

Ondort maddeden olusan isbu sdzlesme, taraflarca ..../ .../ ....... tarihinde ........ saatinde bir asil iki suret olarak diizenlenmis ve miistereken imza altina alinarak, s6zle
ve eklerinin bir sureti isverene/ yetkili kisiye verilmistir.
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